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conocida y asimilada por las instituciones públicas 
y los agentes sociales, especialmente instituciones 
públicas y empresas, aún queda mucho camino para 
hacer realidad el compromiso de “no dejar a nadie 
atrás” uno de los elementos más transformadores de 
la agenda y sin el cual ningún objetivo será realmente 
alcanzado. 
Aunque en los últimos años se han constatado 
grandes avances en la lucha contra la pobreza y la 
injusticia, todavía hay demasiadas personas —las 
más pobres, las mujeres, el mundo rural, aquellas 
que se encuentran excluidas, desaventajados y que 
corren el riesgo de sufrir violencia y discriminación— 
que se siguen enfrentando a terribles desigualdades 
en lo que se refiere al acceso a los recursos, 
oportunidades y a ejercer sus propios derechos.

En la Cumbre Mundial para el Desarrollo Sostenible 
de 2015, los Estados Miembros de la ONU aprobaron 
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, 
con el fin de erradicar la pobreza, proteger el planeta 
y asegurar la prosperidad para todas las personas. 
Se compone de 17 objetivos, 169 metas, así como 
de una declaración política.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los 
17 ODS suponen un nuevo reto de la comunidad 
internacional para lograr erradicar la pobreza, 
extender el acceso a los derechos humanos, 
luchar contra las desigualdades de género y otras 
(económicas, sociales…) y lograr un desarrollo 
respetuoso con el planeta y los recursos que 
ofrece. Si bien la Agenda 2030 es cada vez más 

Cuaderno UNESCO ETXEA 02: 

la agenda  
2030
en euskadi

1

gorka
Nota adhesiva
y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

gorka
Nota adhesiva
(Añadir coma): ..."no dejar a nadie atrás", uno de los....

gorka
Nota adhesiva
Difuminar Logo Dipu Bizkaia

gorka
Nota adhesiva
Difuminar Logo UNESCO Etxea



2

El trabajo de 
UNESCO Etxea
UNESCO Etxea - Centro UNESCO del País Vasco 
es una asociación sin ánimo de lucro creada en 1991 
para promocionar en el ámbito vasco los principios y 
programas de la UNESCO (Organización de Naciones 
Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura). 

UNESCO Etxea ha participado en la construcción 
de la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible y ahora 
trabaja, tanto a nivel local como internacional, para 
que su implementación sea una realidad y así lograr un 
desarrollo humano sostenible y equitativo para todas 
las personas. Para ello, desarrolla 4 líneas de acción: 

1. Investigar e informar sobre los principales hitos de la 
Agenda 2030, para lo que publicamos y difundimos 
estudios, noticias y publicaciones.

2. Fortalecer las capacidades de organizaciones y 
actores clave para la implementación de la Agenda 
2030. Para ello, trabajamos en red con diversas 
organizaciones de la sociedad civil, sector privado, 
administraciones públicas, y ofrecemos propuestas 
formativas.

3. Generar reflexión y debate en la sociedad en el 
compromiso por un desarrollo humano sostenible 
justo y equitativo. Para ello se realizan actividades 
muy variadas, tales como campañas, acciones de 
calle, jornadas, mesas redondas…

4. Potenciar la participación e incidencia en la Agenda 
2030, tanto a nivel local como internacional.

A continuación se destacan algunas actuaciones de esta 
organización que contribuyen a alcanzar un desarrollo 
humano sostenible, justo y equitativo con enfoque de 
derechos y enfoque de género, para todas las personas, 
a través de la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible de 
NNUU, entendiendo que, a pesar de sus imperfecciones, 
es un instrumento efectivo, transformador y universal 
para la consecución de este paradigma.

Acciones de calle, jornadas, concursos, expo-
siciones, campañas, vídeos divulgativos y más 
actividades con el objetivo de generar reflexión, debate, y 
promover la acción de la sociedad en el compromiso 
por un desarrollo humano sostenible, justo y equitativo. 

MOVILIZACIÓN SOCIAL

COMBATIR LAS 
DESIGUALDADES
Viendo con preocupación cómo los discursos 
institucionales y los planes de gobiernos 
siguen sin poner el en centro los grupos 
en situaciones desfavorecidas, en 
quienes deberían poner una especial 
atención y recursos, en 2019 
UNESCO Etxea se puso en marcha 
el Grupo de trabajo “Las personas 
en el centro”, como espacio para 
compartir, debatir, reflexionar, 
investigar sobre el significado de “no 
dejar a nadie atrás” de la Agenda 2030 
en el contexto vasco y en las políticas 
públicas vascas.
Este grupo está conformado por Aldarte, AMUGE, 
Mujeres en la Diversidad, Consejo Vasco de la Juventud 
de Euskadi (EGK) y Foro Rural Mundial, y busca identificar, 

conocer en profundidad y fortalecer a grupos vulnerables 
de Euskadi como sujetos políticos activos para que sus 
voces sean oídas y hacer presión en la sociedad vasca y, 
especialmente, a los tomadores de decisiones para que 
cumplan sus compromisos.

Para ello se están poniendo en marcha diversas 
iniciativas: analizar la situación sobre grupos 

en situación de vulnerabilidad en Euskadi, 
realizar un informe, hacer una campaña 

de comunicación para dar a conocer 
estas situaciones de vulnerabilidad a 
la ciudadanía y dialogar con entidades 
públicas para que se tengan en 
cuenta estas situaciones en las 
políticas públicas vascas.

Las estrategias que en este proyecto 
vamos a poner en marcha para activar 

a los distintos actores de la Agenda2030 
en Euskadi son 3: la elaboración de un 

informe único y riguroso, el fortalecimiento de 
las organizaciones y la incidencia política. Cada 

estrategia corresponde con un resultado a alcanzar en el 
proyecto.
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Se trabaja para fortalecer las capacidades de las 
organizaciones de la sociedad civil para la incidencia 
política y social, y asegurarnos de que sus voces 
sean oídas y tomadas en cuenta, para que puedan 
beneficiarse de los progresos de la Agenda 2030. 

UNESCO Etxea busca favorecer la implementación de 
la Agenda en el conjunto de Euskadi, sin descuidar 
el ámbito nacional, regional y mundial. Para ello 
dialoga con muy diversos agentes de la sociedad civil, 
responsables de toma de decisión del sector público 
y privado, y participa activamente en redes locales, 
nacionales e internacionales para que la incidencia 
tenga un mayor efecto.

Asimismo, para favorecer la implementación de la 
agenda en el conjunto de Euskadi, UNESCO Etxea 
está trabajando con diferentes agentes vascos, tanto 
públicos como privados, asesorando y acompañando 
en el desarrollo de iniciativas para la implementación 
de la Agenda 2030, en la integración de los valores, 
principios y herramientas de la Agenda 2030 en los 
procesos, estrategias y planes propios locales.

UNESCO Etxea crea y difunde diversos productos 
dirigidos a diferentes públicos en distintos formatos: 
animaciones, publicaciones, un boletín electrónico, 
investigaciones etc. sobre la Agenda 2030 y los ODS.

Además, mediante el trabajo en red con otras 
organizaciones vascas, estatales e internacionales 
logramos sumar y potenciar esfuerzos para ser tenidas 
en cuenta y el aprendizaje continuo.  

Trabajamos junto con los centros educativos de primaria, 
secundaria y universidades, realizando formación al 
profesorado y al alumnado, adecuándolo cada ciclo.
A través de nuestros talleres en escuelas, fomentando 
así que la juventud vasca participe de manera activa y 
transformadora, como parte de una ciudadanía activa 
y crítica. 
También hemos creado materiales educativos, como la 
unidad didáctica Objetivos de Desarrollo Sostenible 
en el Aula – ¡Tú también eres parte!

UNESCO Etxea realiza diversos cursos dirigidos a 
administraciones públicas, sector privado, estudiantes 
universitarios, sociedad civil… con el fin de que conozcan 
la Agenda 2030 desde diferentes perspectivas 
(como los derechos humanos, el género, la cultura, el 
medio ambiente…), así como estrategias para su 
implementación.

FORTALECIMIENTO  
DE LAS 
ORGANIZACIONES  
Y TRABAJO EN RED

ASESORAMIENTO 
E INCIDENCIA 
POLÍTICA

PUBLICACIONES 
Y MULTIMEDIA

EDUCACIÓN FORMAL

FORMACIÓN

Curso Introducción a la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible.

Alianza Alavesa para el Desarrollo Sostenible
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Haciendo una lectura de los impactos conseguidos en 
relación a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
de la Agenda 2030, destacamos los siguientes:
ODS 4: la formación impartida ha permitido a la población 
adquirir al profesorado y al alumnado conocimientos 
teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo 
sostenible, entre otras cosas, mediante la educación para 
el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los 
derechos humanos, la igualdad de género, la promoción 
de una cultura de paz y no violencia.
ODS 5 y ODS 10: el análisis de la situación sobre grupos 
en situación de vulnerabilidad en Euskadi, las diversas 
campañas de comunicación hacia la ciudadanía y el 
diálogo permanente con las entidades públicas para que 
se tengan en cuenta estas situaciones en las políticas 
públicas vascas, han fortalecido el rol de sujetos políticos 

activos de los grupos vulnerables para hacer realidad el 
compromiso de “no dejar a nadie atrás”.
ODS 12: los cursos y materiales de divulgación publicados 
son importantes para que las personas tengan la información 
y los conocimientos pertinentes para el desarrollo sostenible 
y los estilos de vida en armonía con la naturaleza
ODS 13: el asesoramiento a entidades públicas y privadas 
promueve mecanismos para aumentar la capacidad 
para la planificación y gestión eficaces en relación con el 
cambio climático y el desarrollo sostenible.
ODS 17: la coordinación y la construcción de visiones y 
metas compartidas  e inclusivas entre los muy diversos 
agentes de la sociedad civil, responsables de toma 
de decisión del sector público y privado, y el trabajo 
en red con otras organizaciones vascas, estatales e 
internacionales, son claves para conseguir avances 
firmes en el desarrollo sostenible.

Campaña Cambiemos el rumbo del planeta… muévete por los ODS

Autoría: UNESCO Etxea y Asociación Zabalketa  
Fotos: UNESCO Etxea, PNUD y Pixabay 
Diseño y maquetación: ad hoc Comunicación y Marketing        
D.L. SS-691-2019

Disponible en versiones en castellano y euskera  
en la página web de Zabalketa e ICLI. 
www.unescoetxea.org    www.zabalketa.org 

Material educativo del proyecto “Transformación social en 
Gipuzkoa a través de experiencias de gestión ambiental y del 
agua y saneamiento en la lucha contra la pobreza” (DFG 2018 
ERAL 012/01). Proyecto coordinado por la ONGD ICLI y la Asociación 
Zabalketa, cofinanciado por la Diputación Foral de Gipuzkoa y 
en el marco del trabajo conjunto de la “Red Internacional por la 
Sostenibilidad Ambiental en la Lucha contra la Pobreza”.
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